Werkstatten flir Behinderte gehen zum 1. Dezember in neue Stiftung tiber / Das sind die Hintergriinde

HERME/CASTROP-RAUXEL. 43
Jahre nach ihrer Griindung
stellen sich die Werkstatten
fiir Behinderte Herne/Cas-
trop-Rauxel neu auf. Kiinftig
firmiert das Unternehmen als
Wewole Stiftung” und plant
den Ausbau seiner Teilhabe-
Angebote.

Name, Logo, Internetauferite
und Diensrwagen — all das
wird in den kommenden Wo-
chen umgestalter. Zum 1. De-
zember gehen die WIB dann
vollstindig in die neue We-
wole Stiftung iber. Das Kiir-
zel Wewole® steht fiir Wer-
ken, Wohnen und Lernen.

Fiir die 1200 Menschen mit
Behinderungen und die 350
Angestellten der WIB ndert
sich erst mal nichts. Samtli-
che Teilhabe-Angebote blei-
ben bestehen und die Arbeits-
vertriige giilrig.

Kultur des Behiitens vorbei

Eine Neuorganisation sei not-
wendig, um das Unterneh-
men fit zu machen fir neue
Entwicklungen, sagte der ak-
tuelle  WIB-Geschafrsfihrer
und kiinfrige Vorstandsvorsit-
zende der Wewole Stiftung®,
Rochus Wellenbrock. ,Polidk
und Gesellschafr blicken heu-

Aus WfB wird Wewole

Stellten die neue Stiftung vor (v..): Rochus
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Wellerdiek (Vorstandsvorsitzender), Alexander Ebert (Pressesprecher), Johannes

Chudziak (Vorsitzender des Aufsichtsrates der WiB), Ulrich Michels, (Leiter der Wehnstatte Castrop-Rauxel), Ruth Limmer-
zahl (Leiterin der Wohnstatte in Herne) und Werkstattleiter Oliver Oberste-Hetbleck.

te villig anders auf den Um-
gang mit Menschen, die eine
Behinderung haben. Die Kul-
tur des Behiwtens in Wohn-
und Werkstiten ist vorbei.”
Menschen mir Behinderun-
gen hitten nun vielmehr ei-
nen  Rechmsanspruch  auf
selbstbestimmres Leben, Ar-
beiten und Wohnen. Das ver-
lange wiederum nach neuen

Teilhabe-Angeboten. |, Diese
Vielfale der Angebote wollen
wir machen.” Dem Lernen
komme dabei eine zentrale
Rolle zu, ,weil es betont, was
Menschen alles bei uns abru-
fen konnen®.

Zwei gGmbHs

Als Dach des Sozialunterneh-
mens fungiert fortan die Stif-

tung. Die konkrete Arbeit er-
folgt in Fachgesellschaften:
Die Bereiche der alten WIB
werden in der Wewole Wer-
ken gGmbH gruppiert, die
Angebote des stationdren und
ambulanten Wohnens in der
Wewole Wohnen gGmbH. Ein
achtkopfiges Kuratorium
fithrt Aufsicht uber die Ge-
schifte. Es serzt sich aus Mit-
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gliedern der Stadoverwaltn-
gen Herne und Castrop-Rau-
xel sowie der Lebenshilfe
Herne und Lebenshilfe Wan-
ne-Eickel zusammen. Beraten
wird die Stiftung von einem
Beirat, Dem Gremium werden
acht Mitglieder des Stifrungs-
vereins angehiren.
Robert Wojtasik
Emdhl.de
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», Wir fordern Vielfalt*

,,Wir fordern Vielfalt™
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Fragen an

Rochus Wellenbrock, Vorstandsvorsitzender der ,,Wewole Stiftung*

Warum werden die Bereiche Wohn- und Werkstiatten in der Stiftung
zusammengefiihrt?

Weil der Wechsel notwendig war. Die W{B wurden 1973 gegriindet. Damals galt es,
,Behinderte* zu umsorgen, zu behiiten und in isolierten Werkstitten zu beschéftigen. Das
ist Vergangenheit. Heute haben Menschen mit Behinderungen einen Rechtsanspruch
darauf, selbstbestimmt zu leben, zu arbeiten, zu wohnen.

Warum die Namensdnderung?

W1B stand fiir ,,Werkstatt fiir Behinderte*. Das sind Begriffe aus den spéten 90er- Jahren. Jemanden
als ,,Behinderten* zu bezeichnen ist spatestens seit der UN-Konvention und dem
Bundesteilhabegesetz vorbei. Mit ,,Wewole* konzentrieren wir uns nicht auf die Einschrankung der
Menschen mit Behinderungen, sondern auf das, was sie bei uns in Anspruch nehmen.

Geht damit ein Bruch mit den alten W{B einher?

Nein. Die W{B sind unser Fundament, unsere Tradition und eine Erfolgsgeschichte. Wir sind stolz auf
das, was in den vergangenen Jahrzehnten geleistet wurde. Diesen Erfahrungsschatz und unser Know-
how nehmen wir mit, um kiinftig Menschen mit Behinderungen passgenaue und professionelle
Teilhabeleistungen anzubieten. Wir organisieren ihnen Teilhabe in allen Bereichen gesellschaftlichen
Lebens. Unsere Ausrichtung lésst sich aus dem Namenszusatz der Stiftung ableiten: ,,Wir fordern
Vielfalt.*



